
 

Über uns 
 
Unser Unternehmen steht für Qualität, Zuverlässigkeit und kontinuierliche Weiterentwicklung. Als 
wachsendes KMU haben wir ein etabliertes Qualitätsmanagement-System nach ISO= 9001:2015,  
welches wir stetig verbessern möchten.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die unser QM-System  
weiterentwickelt und aktiv in der Praxis umsetzt. 
 
Arbeitsort: 78147 Vöhrenbach 
Arbeitszeit: in Vollzeit/Teilzeit (mindestens 20 Stunden/Woche) 
Eintrittstermin: nach Absprache 
__________________________________________________________________________________ 
 
Ihre Aufgaben: 
Als Qualitätsmanagement-Beauftragte/r (QMB) tragen Sie maßgeblich dazu bei, die Qualität unserer 
Prozesse, Produkte und Dienstleistungen zu sichern und weiter auszubauen 
 
• Verantwortung für das QM-System nach ISO 9001 und dessen kontinuierliche Weiterentwicklung 
• Planung, Durchführung und Nachbereitung interner Audits 
• Steuerung und Betreuung von Maßnahmen zur Prozessverbesserung (CAPA, KVP) 
• Erstellung, Pflege und Optimierung QM-Dokumentation und Kennzahlen-Reporting 
• Schulung und Sensibilisierung der Mitarbeitenden zu QM-Themen 
• Schnittstelle zu Abteilungen, Lieferanten und ggf. Kunden bzgl. QM-Anforderungen 
• Analyse von Abweichungen, Reklamationen und Einleitung von Gegenmaßnahmen 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung  
• Erfahrung in der praktischen Unterstützung und Weiterentwicklung eines QM-Systems nach  
  ISO 9001 (insb. in KMU) 
• Sicherer Umgang mit Audit-Methoden, Prozessanalyse und Dokumentenlenkung 
• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und strukturierte Arbeitsweise 
• Analytisches Denken und hohe Eigenverantwortung 
• Sicherer Umgang mit MS-Office; Erfahrung mit QM-Software von Vorteil  
 
Wir bieten: 
• Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Position 
• Gestaltungsspielraum zur Weiterentwicklung des QM-Systems 
• Moderne Arbeitsmittel und zeitgemäße Prozesse 
• Ein gut ausgestattetes Arbeitsumfeld 
• Attraktive Sozialleistungen (Gratifikationen) und betriebliche Altersvorsorge 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Ein angenehmes Arbeitsklima mit einem motivierten Team und flache Hierarchien 
 
Interesse geweckt? 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) 
unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihre Gehaltsvorstellung an: 
per E-Mail an: Lohnbuero@anuba.de oder gerne  
postalisch an: Anuba AG, Donaueschinger Str. 2-6, 78147 Vöhrenbach 
 
Ansprechpartner: Valentin Lesar 
 
HINWEIS: Diese Anzeige ist geschlechtsneutral formuliert. Wir begrüßen Bewerbungen aller 
Menschen, unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Religion oder Beeinträchtigung. 
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